narzedziownik

REGULAMIN - ZASADY UDZIALU ORGANIZACJI PLANUJACYCH w projekcie
Narzedziownik (TOOLBOX) - wsparcie w planowaniu rozwoju organizacji

INFORMACJE OGOLNE
81

1.  Organizatorem projektu pod nazwa Narzedziownik - wsparcie w planowaniu
rozwoju organizacji jest Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych w
Biatymstoku, zwany dalej ,Organizatorem”.

2. Projekt jest finansowany ze srodkow Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum
Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzadowego Programu
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.

3. Zorganizatorem mozna kontaktowac sie pod adresem mailowym
biuro@owop.org.pl .

4. Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu 20 organizacji spotecznych z terenu
Polski i 15 treneréw/ek NGO w zakresie planowania strategicznego poprzez
zastosowanie Narzedziownika (TOOLBOXa) w procesie tworzenia strategii i
wsparcie w ich wdrazaniu.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien niniejszego
Regulaminu w przypadku zmiany obowigzujacych przepiséow prawnych lub z innej
przyczyny dotyczgcej kwestii harmonogramu lub miejsca realizacji poszczegdlnych
etapdw projektu.

6. Wiecej informacji o projekcie jest na stronie internetowej
https://owop.org.pl/projekty_owop/narzedziownik/ .

DEFINICIE
§2

Okreslenia i sformutowania uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1. Projekt - projekt ,Narzedziownik - wsparcie w planowaniu rozwoju organizacji”
realizowany od wrzesnia 2024 do czerwca 2026.

2. Organizator - Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych.

3. Formularz zgtoszeniowy - dokument uzywany przez Organizatora jako formularz
zgtoszenia do projektu, wypetniany przez osoby reprezentujgce organizacje
Zzainteresowane udziatem w projekcie, majacy na celu zadeklarowanie checi
uczestnictwa, a takze stuzacy przekazaniu podstawowych informacji na temat
organizacji zgtaszajacych sie do projektu.

4. Uczestnik / Uczestniczka — osoba, ktéra pozytywnie przeszta proces rekrutacji oraz
podpisata umowe na udziat w projekcie jako moderator/ka ngo lub organizacja
planujaca.

5. Moderatorzy/Moderatorki NGO - 15 treneréw i trenerek, przygotowanych do pracy
planistycznej z organizacjami pozarzadowymi. Trenerzy poprowadza warsztaty
planistyczne z Narzedziownikiem dla Organizacji Planujacych.
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6. Organizacje Planujace — organizacje, zgtoszone i przyjete do udziatu w projekcie.

ZASADY REKRUTACII ORCANIZACII SPOLECZNYCH | ICH UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
83

1. Do udziatu w projekcie zakwalifikowac sie moze organizacja spoteczna, ktéra posiada
staty zespdt — wolontariuszy, cztonkdéw lub pracownikdéw — minimum 6 oséb oraz
deklaruje chec¢ planowania swojego rozwoju za pomoca Narzedziownika (Toolboxa).

2. Organizacja zadeklaruje i wskaze sposoby dzielenia sie doswiadczeniem zebranym
podczas pracy z Narzedziownikiem.

3. Organizacja zapewni udziat swojej kadry (wolontariuszy, cztonkéw lub pracownikow) w
4-godzinnym warsztacie diagnhozujacym oraz w 16 godzinnym warsztacie rozwoju
organizacji, w terminie uzgodnionym z Organizatorem i Moderatorem/Moderatorka.

4. Moderatorzy/Moderatorki przeprowadza warsztaty diagnozujacy i rozwoju organizacji
z Narzedziownikiem dla Organizacji Planujacych. Organizacja Planujaca otrzyma 4-
godzinny warsztat diagnozujacy oraz warsztat stuzgcy wypracowaniu przez cztonkow
Organizacji Planujacych sciezki rozwoju organizacji (16h). Efektem bedzie Plan
Dziatania.

5. Warsztaty moga odbyc¢ sie w siedzibie organizacji, lub w innym miejscu uzgodnionym
z Organizatorem i Moderatorem.

6. Organizacja zobowiazuje sie do opracowania Planu Dziatania w minimum jednym ze
wskazanych obszaréw:

-MODEL FINANSOWY

-KOMUNIKACIJA WEWNETRZNA | PODEIMOWANIE DECYZJI
-PRACA Z WOLONTARIUSZAMI

-WIEDZA | UCZENIE SIE

-ROLE | OBOWIAZKI

-WIZJA | MISJA

-STRATEGIA

-ODPORNOSC NA RYZYKO

-WPLYW ZBIOROWY (partnerstwa)

-FINANSOWANIE SPOtECZNOSCIOWE (crowdfunding)
-PRACA ZE SPONSORAMI

-UCZENIE OCENIAJACE (ang. evaluative learning)
-ANGAZOWANIE SPOtECZNOSCI LOKALNEJ

Opis obszarow dostepny jest na stronie
https://Jowop.org.pl/projekty_owop/narzedziownik/ .

7. Obszary do pracy ostatecznie zostang wybrane pierwszym, 4-godzinnym
warsztacie diagnozujgcym, wspodlnie z Moderatorem/Moderatorka.
8. Organizator zapewnia udziat Moderatora/Moderatorki w warsztatach.

FUNDUSZ WDROZENIOWY

§4
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Organizator umozliwia organizacji skorzystanie z funduszu wdrozeniowego w
wysokosci do 1000 zt (jednego tysigca ztotych) do na sfinansowanie
najniezbedniegjszych zadan wynikajacych z Planu Dziatania.

Fundusz moze by¢ wykorzystany przez Organizacje Planujaca w czasie do dwodch
miesiecy po zakonczeniu obu warsztatow.

Fundusz Wdrozeniowy moze by¢ wykorzystany przez Organizacje Planujaca
kazdorazowo po uzgodnieniu i akceptacji wydatku przez Koordynatora ds. wspdtpracy
Z organizacjami. Za realizacje zadania odpowiedzialny jest Organizator.

REKRUTACIA DO PROJEKTU
§5

Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych zapewnia réwne szanse udziatu w
projekcie dla wszystkich organizacji spotecznych, niezaleznie od ich celu dziatania.

2. Proces rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie odbywa sie z poszanowaniem

zasad rownosci i niedyskryminacji.

3. Organizacje procesu rekrutacji oraz jej przeprowadzenie zapewnia: Koordynator

projektu oraz Komisja Rekrutacyjna skfadajaca sie z cztonkdédw Zespotu OWOP.

4. Rekrutacja organizacji do projektu bedzie prowadzona w okresie od 3 do 28 marca

2025 r, w nastepujacych etapach:

a. wypetnienie Formularza Zgtoszeniowego dostepnego na stronie
internetowej projektu.

b. Weryfikacja formalna Formularza Zgtoszeniowego. Zgtoszenie ztozone po
terminie nie bedzie rozpatrywane.

c. Komisja Rekrutacyjna zakwalifikuje organizacje do projektu, kierujac sie
ustalonymi kryteriami wyboru. Lista organizacji zakwalifikowanych zostanie
ogtoszona do 04 kwietnia 2025 .

5. Kryteria wyboru organizacji projektu obejmuja:

a. Zgodnosc aplikacji z kryteriami okreslonymi w Formularzu Zgtoszeniowym
(0-5 pkt),
b. Motywacje do udziatu i gotowos¢ do dzielenia sie doswiadczeniem z innymi
organizacjami (0-2 pkt),
c. Dotychczasowe zaangazowanie w proces planowania strategicznego (0-2
pkt),
W przypadku rownej liczby punktdéw o wyborze organizacji decyduje
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej.
Dla organizacji, ktére spetnity kryteria uczestnictwa w projekcie, lecz nie zostaty
przyjete z powodu braku miejsc, zostanie stworzona lista rezerwowa. Organizacje z
listy rezerwowej beda kwalifikowane do projektu zgodnie z kolejnoscig punktowa,
w przypadku rezygnacji uczestnikow z listy gtownej.
W sytuacji, gdy liczba zgtoszen nie wyczerpie dostepnych miejsc w projekcie, moze
zostac ogtoszona dodatkowa rekrutacja w terminach ustalonych przez
Koordynatora projektu, ktére zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej OWOP.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ kontaktujac sie z organizatorami projektu
za posrednictwem strony internetowej https://owop.org.pl/kontakt/.

WIZERUNEK
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§6

1. Organizator zastrzega sobie prawo do fotografowania oraz filmowania w trakcie
trwania projektu w tym jego Uczestnikdw oraz innych oséb obecnych na
wydarzeniach dotyczacych projektu. Udziat Uczestnikdw oraz innych oséb w
projekcie oznacza akceptacje Regulaminu oraz wyrazenie zgody na nieodptatne
wykorzystywanie przez Organizatora materiatdw do przygotowania sprawozdan z
realizacji projektu, do umieszczania ich w Internecie oraz promowania projektu.

2. Przez zgtoszenie sie do udziatu w projekcie uczestnicy wyrazajg zgode na
utrwalanie ich wizerunku i korzystanie z niego przez Organizatora w celach
promocyjno-reklamowych, informacyjnych, edukacyjnych oraz niekomercyjnych
zwigzanych z realizacjg dokumentacji foto i video i umieszczenie dokumentacji na
stronie www.owop.org.pl lub w mediach spotecznosciowych, bez ograniczen
czasowych i terytorialnych.

3. Cofniecie zgody na korzystanie z wizerunku jest mozliwe tylko przed jego
rozpowszechnieniem.

ZALACZNIK NR1T

Obowiazek informacyjny w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Wspierania
Organizacji Pozarzadowych (dalej: ,ADMINISTRATOR"), z siedziba ul. Bukowskiego
1lok. 40, 15-066 Biatystok. Z Administratorem mozna sie kontaktowac pisemnie, za
pomoca poczty tradycyjnej na adres: w/w adres lub drogg mailowa:
biuro@owop.org.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
skontaktowa¢ pod adresem mailowym: rodo@owop.org.pl

3. Dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie w celu:

a. utrwalenia i publikacji wizerunku na stronach internetowych oraz portalach
spotecznosciowych Administratora —art. 6 ust. 11it. a RODO — dane beda
przetwarzane do czasu wycofania zgody oraz zgodnie z przepisami dotyczacymi
archiwizacji;

b. umozliwienia udziatu w dziataniach realizowanych w ramach projektow:
.Narzedziownik - wsparcie w planowaniu rozwoju organizacji” - art. 6 ust. 1lit. b
RODO dane beda przechowywane przez 5 lat od zakonczenia projektu;

c. sprawozdania i rozliczenia umowy o powierzenie grantu w ramach projektéow
.Narzedziownik - wsparcie w planowaniu rozwoju organizacji” —art. 6 ust.1lit.c
RODO - dane beda przechowywane przez 5 lat od zakonczenia projektu;

d. dochodzenia i obrony roszczen - art. 6 ust. 1 lit. f RODO - dane osobowe beda
przechowywane przez 3 lata od zakonczenia projektu.

5. Dane osobowe nie pochodza od stron trzecich.
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6. Administrator zamierza przekazywac dane osobowe do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej w zwiazku z publikacjg wizerunku na portalu
spotecznosciowym Facebook, Instagram.

7. Administrator bedzie przekazywat dane osobowe na podstawie przepisdw prawa
podmiotom do tego uprawnionym, w tym do Narodowego Instytutu Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, a takze innym podmiotom na
podstawie zawartych umow powierzenia przetwarzania danych osobowych, w tym
do dostawcow ustug teleinformatycznych. Dane moga by¢ udostepniane portalom
spotecznosciowym, miedzy innymi Facebook, Instagram, YouTube ktére sg
odrebnymi administratorami danych osobowych.

8. Posiada Pan/ Pani prawo do:

a. zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania;

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia
danych;

c. cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

d. whniesienia skargi na dziatania Administratora do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest konieczne, aby méc wzigc udziat w dziataniach
projektowych. Zgoda na utrwalenie i publikacje wizerunku jest dobrowolna.

10. Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.
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