WOLONTARIAT JAKO FORMA
PRZYGOTOWANIA MLODZIEZY DO

ANGAZOWANIA SIE W ZYCIE SPOLECZNE

Szkolenie przygotowuje koordynatordéw i lideréw organizacji/ instytucji do wtasciwego
zorganizowania pracy woluntarystycznej, zachecania i motywowania ,kandydatéw". Daje szanse
na wspdélne omoéwienie potencjalnych trudnosci, skorzystanie z doswiadczen i dobrych praktyk.
W ramach szkolenia beda identyfikowane najefektywniejsze formy witasciwego przygotowania
do , dorostosci”, uczenia jak nies¢ bezinteresowna pomoc, budowac relacje, rozwijania nowych
umiejetnosci.

JAKIE CELE?

Przyblizenie osobom uczestniczacym
wiedzy o specyfice pracy z
wolontariuszami;

Przekazanie informacji o aktualnych
rozwigzaniach prawnych zwigzanych z
wolontariatem oraz informacje o
dotychczasowej praktyce;
Doskonalenie umiejetnosci w zakresie
rekrutowania i motywowania
wolontariuszy/ek;

Zaplanowanie obszaréw angazowania.

STOSOWANE
METODY:

Aktywne metody warsztatowe, w tym m.in.
dyskusje, mapy potrzeb i zasobéw, drzewo
motywacji, scenki.

#OWOP

DLA KOGO?

Nauczyciele i liderzy lokalni, planujacy prace

z miodzieza na rzecz wiaczania jej
w wolontariat.

CO ZYSKAIJA
UCZESTNICY?

Poszerzenie i uporzadkowanie swojej
wiedzy prawno- spotecznej w zakresie
pracy jako lider/ koordynator, pracy
woluntarystycznej;

Opracowanie zatozen programu
woluntarystycznego;

Skorzystanie z inspiracji i doswiadczen
prowadzacego i innych oséb
uczestniczacych;

Wspdlna praca z osobami
»Zanurzonymi” w podobna forme
aktywnosci.
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KLUCZOWE CZAS
TRESCI: TRWANIA:

e Zagadnienia prawno- formalne 8 godzin
dotyczace wolontariatuy;
¢ Planowanie obszaréw aktywnosci i

zarzadzanie wolontariuszami, w tym

mapa potrzeb i zasobéw; FORMA:
« Planowanie i przygotowanie organizacji/

placéwki edukacyjnej do zaangazowania

wolontariuszy;

Sesja stacjonarna lub online.

« Rekrutacja i motywacja wolontariuszy;

e Cechy dobrego koordynatora ~ o
wolontariatu. L I C z E B N o s C
GRUPY:

15-20 osob.

DLACZEGO OSRODEK WSPIERANIA

ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH?

Aktywnie wspieramy organizacje pozarzadowe, grupy nieformalne i jednostki
samorzadu terytorialnego. Animujemy, doradzamy oraz szkolimy. Promujemy
wspodtprace miedzysektorowa. Zaufato nam ponad 80 firm, organizacji

i instytucji, realizujac wspélnie z nami projekty oraz korzystajac z naszych ustug,
m.in. Wojewddztwo Podlaskie — Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa
Podlaskiego, Wojewdédztwo Swietokrzyskie — Urzad Marszatkowski
Wojewdédztwa Swietokrzyskiego oraz Miasto Biatystok.

ZAPYTAJ O OFERTE

KRZYSZTOF
LEONCZUK

Koordynator dziatan edukacyjnych
krzysztof.leonczuk@owop.org.pl
+ 85 733 36 41

leeland IPEHJ— Dziatania OSrodka Wspierania Organizacji Pozarzagdowych

Lischtenstein  Active w latach 2022-2024 finansowane ze Srodkéw norweskich
Norway citizena fund w ramach Programu Aktywni Obywatele - Fundusz Regionalny
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